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03.02.2025
TEKST JEDNOLITY
STATUTU LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO LIFESKILLSNR 1
(Stan na dzien 03.02.2025))

Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego LIFESKILLS Nr 1

Rozdziat |. Przepisy ogolne.

§1

Liceum Ogolnoksztatcgce LIFESKILLS Nr 1, zwane dalej liceum, jest czteroletnig ogdlnoksztatcaca szkota
ponadpodstawowa, opartg na podbudowie programowej szkoty podstawowej, prowadzong przez Fundacje
LIFESKILLS.

(uchylony)

Szkota ma uprawnienia szkoty publicznej.

Nadzor nad realizacja i przestrzeganiem prawa oswiatowego w Liceum sprawuje Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

Liceum ma siedzibe przy ul. Miodowej 22 D, 00-246 Warszawa.

Liceum dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2024 poz. 750 ze
zm.), aktéw wykonawczych do ustawy oraz wewnetrznych aktéw prawnych szkoty oraz zapiséw umowy
cywilnoprawna.

§2

Liceum realizuje cele i zadania szkoty wynikajace z przepiséw prawa cywilnego i oswiatowego.
Liceum tworzy program profilaktyczno-wychowawczy dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow,
aw szczegodlnosci:
umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych w zyciu i do uzyskania swiadectwa dojrzatosci,
rozwija autorski Program Projektow POWERBANK,
podejmuje dziatania w ramach realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,
uczy wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej, dbatosci o wtasny rozwoj fizyczny,
ksztatci umiejetnosci zachowan spotecznych, komunikacji interpersonalnej i samooceny,
promuje umiejetnosci rozwigzywania problemow i konfliktdw bez przemocy,
zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki na terenie Liceum,
rozwija zainteresowania uczniow na organizowanych zajeciach fakultatywnych,
integruje formalng sciezke ksztatcenia z aktualnymi wymogami rynku pracy i doradztwa w tym zakresie,
zapewnia podnoszenie umiejetnosci: wykorzystania aparatu matematycznego; wspdtdziatania
zespotowego i komunikacji miedzyludzkiej; przenikliwego myslenia oraz przywodztwa,
k) propaguje zasady prawidtowego postepowania w stanach nagtych i zapobiegania ich wystagpieniu,
a takze edukacji w zakresie medycyny rodzinnej, ratunkowej, oraz medycyny katastrof i srodowiskowej,
[)  wspiera budowe strategii edukacyjnych dla wszystkich uczestnikéw procesu dydaktycznego,
aw szczegdlnosci dla mtodziezy i rodzicow,
m) propaguje zasady etyki w biznesie, karierze i przywoddztwie,
n) (uchylony)
0) wspiera udziat w wolontariatach
Realizacja celdw i zadan Liceum moze by¢ wspierana przez osoby prawne i fizyczne, instytucje, organizacje
i zaktady pracy na warunkach uzgodnionych z osobg prowadzaca.
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§3

Osobg prowadzacg liceum jest Fundacja LIFESKILLS, ul. Miodowa 22D, 00-246 Warszawa.
Do zadan osoby prowadzacej nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich istotnych sprawach dla szkoty,
w szczegolnosci:

- sprawowanie nadzoru organizacyjnego i ekonomicznego nad szkota,
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- powotanie i odwotanie Dyrektora Liceum, Dyrektora ds. dydaktycznych oraz Dyrektora Zarzadzajacego
Liceum,
- zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
- decydowanie o wysokosci wynagrodzen dla nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,
- dokonywanie wspdlnie z Dyrektorem Liceum decyzji o reorganizacji wewnetrznej szkoty, w tym
zwiekszanie lub zmniejszanie liczby oddziatéw i liczby ucznidw w szkole,
- decydowanie o likwidacji szkoty,
- nadanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do niego,
- zatwierdzanie budzetu szkoty, w tym decydowanie o rodzaju i wysokosci optat wnoszonych przez
uczniow,
- dokonywanie w porozumieniu z Dyrektorem Liceum zaopatrzenia w pomoce naukowo-dydaktyczne.
Osoba prowadzaca jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy dla oséb zatrudnionych w szkole.
Zatrudnieni w szkole nauczyciele maja kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 14 wrzesnia 2023 Dz. U. 2023 poz. 2102 w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli, jako niezbedne dla nauczycieli szkét publicznych.
W szkole realizowane sg programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowag ksztatcenia ogdlnego.

Rozdziat Il. Organy Liceum i zakres ich zadan.

§4

Organami Liceum sa:

a) Dyrektor Liceum,

b) Dyrektor ds. dydaktycznych,

c¢) Dyrektor Zarzadzajacy,

d) Rada Pedagogiczna.

Zasady wspotdziatania organdw Liceum oparte sg na zaufaniu i dobrej woli stron, a sposob rozwigzywania

sporow miedzy nimi ma forme zyczliwej dyskusji. W przypadku braku mozliwosci osiggniecia porozumienia,

strong rozstrzygajaca spor jest Dyrektor Liceum jako mediator lub osoba prowadzaca, w przypadku sporu

z Dyrektorem Liceum.

Organem prowadzacym szkote jest Fundacja LifeSkills, cztonek Zarzadu Fundacji moze petnic funkcje

Dyrektora Liceum.

Dyrektor Liceum kieruje praca Liceum, a w szczegdlnosci:

a) kieruje dziatalnoscia liceum w zakresie spraw finansowych i administracyjnych, z uwzglednieniem
odrebnych przepisdw, oraz reprezentuje je na zewnatrz,

b) okresla regulaminy postepowania i procedury, w tym w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo uczniow
i wspotpracownikdw, wdraza polityke zdrowotng, sanitarng i epidemiologiczng okreslong przez organ
prowadzacy,

c) sprawuje nadzor nad pracg Dyrektora ds. dydaktycznych oraz Dyrektora Zarzadzajacego,

d) wyznacza Dyrektorowi ds. dydaktycznych oraz Dyrektorowi Zarzadzajgcemu szczegdtowy zakres zadan,
czynnosci, odpowiedzialnosci i kompetencje w formie pisemnej,

e) rozstrzyga spory miedzy pozostatymiorganami liceum,

f)  podejmuje decyzje w sprawie skreslenia z listy uczniéw oraz okresla tryb (prawo cywilne lub prawo
os$wiatowe),

g) zapewnia uczniom miejsce na pozostawienie podrecznikdw i przyborow szkolnych,

h) odpowiada za przeszkolenie pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych w zakresie pierwszej
pomocy,

i) odpowiada przed osobg prowadzgca szkote za zgodne z prawem funkcjonowanie szkoty.

Dyrektor ds. dydaktycznych kieruje pracg Liceum, a w szczegolnosci:

a) sprawuje nadzor pedagogiczny,

b) sprawuje nadzér nad dokumentacjg dydaktyczna,

C) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane przez
nauczycieli programy nauczania i podreczniki oraz materiaty edukacyjne,

d) odpowiada za wtasciwg organizacje oraz przebieg sprawdziandw i egzaminow,
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udziela nauczycielom instruktazu i nadzoruje ich prace w zakresie realizacji obowigzujacych programow
nauczania, stosowanych metod i osigganych wynikdw, prowadzac obserwacje pracy nauczycieli,
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu
wykonania niezwtocznie zawiadamia osobe prowadzacg i organ nadzoru pedagogicznego,
petni funkcje przewodniczacego Rady Pedagogicznej. Przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady,
odpowiada za prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania,
wydawanie zaswiadczen i Swiadectw szkolnych,
wykonuje inne zadania wynikajgce z odrebnych przepisow prawa,

w przypadku sporu kompetencyjnego pomiedzy Dyrektorem ds. dydaktycznych a Dyrektorem
Zarzadzajacym ostateczng decyzje w sprawie podejmuje Dyrektor Liceum.

5a. Dyrektor zarzadzajacy kieruje praca Liceum, a w szczegdélnosci:

a)
b)

kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza Liceum oraz reprezentuje je na zewnatrz,
sprawuje opieke nad uczniami oraz zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote,

opracowuje rozktad zajec lekcyjnych i fakultatywnych,

zapewnia warunki optymalnej realizacji statutowych celéw i zadan Liceum, wtasciwa atmosfere

oraz odpowiada za poziom i wyniki nauczania i wychowania,

wspotdziata z innymi organami Liceum w celu zapewnienia warunkdw optymalnej realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego,

moze wnioskowac, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej o skreslenie z listy ucznidow naruszajacych
W sposob razacy przepisy Statutu,

moze wystepowac do osoby prowadzacej o zatrudnienie i zwolnienie nauczycieli i innych pracownikdw,
petnifunkcje przewodniczacego Rady Pedagogicznej. Przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady,
odpowiada przed Dyrektorem Liceum za zgodne z prawem funkcjonowanie szkoty, w ramach swych
kompetencji,

uzgadnia z Dyrektorem Liceum organizacje pracy szkoty na dany rok,

niezwtocznie przekazuje Dyrektorowi Liceum: zalecenia i uwagi z kontroli oraz ewaluacji
przeprowadzonych w Liceum przez organ nadzorujacy, uwagi i decyzje z kontroli przeprowadzonych
przez Sanepid i inne Instytucje do tego uprawnione,

wykonuje inne zadania wynikajace z odrebnych przepiséw prawa,

w przypadku sporu kompetencyjnego pomiedzy Dyrektorem ds. dydaktycznych a Dyrektorem
Zarzadzajacym ostateczng decyzje w sprawie podejmuje Dyrektor Liceum.

(uchylony)
uchylony
uchylony
uchylony

( )
( )
( )
. (uchylony)
( )
( )
( )

. (uchylony
. (uchylony
. (uchylony

§5

Rada Pedagogiczna, zwana dalej Radg, jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a)
b)
c)
d)
)

Q)

f)

zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w Liceum,
whnioskowanie i opiniowanie do Dyrektora Liceum, za posrednictwem Dyrektora ds. dydaktycznych
w sprawie skreslenia z listy uczniow,

whnioskowanie do osoby prowadzacej w sprawie wprowadzenia zmian w statucie,
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g) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole programodw nauczania i podrecznikdw
h) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym rozktadu zaje¢ lekcyjnych i fakultatywnych, przydziatu

nauczycielom statych zajec,
i) opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyrdznien.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor ds. dydaktycznych jako przewodniczacy, Dyrektor
Zarzadzajacy i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac
udziat, z gtosem doradczym, osoby zaproszone przez przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej lub osoby prowadzacej liceum.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu rocznych zajec¢ edukacyjnych
oraz w miare biezacych potrzeb.
Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek Dyrektora Liceum, Dyrektora ds.
dydaktycznych, organu prowadzacego, z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw Rady oraz organu
sprawujacego nadzoér pedagogiczny.
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania rady oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania.
Uchwaty podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
Zebrania sg protokotowane.
Obecnosc na posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkéw Rady Pedagogicznej
obowigzuje tajemnica stuzbowa.
Dyrektor ds. dydaktycznych przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
Rada Pedagogiczna ma prawo opiniowania, w trybie uchwaty okreslonych przez Dyrektora Liceum
regulamindw postepowania i procedur, o ktorych mowa w § 4 ust. 4 punkt b.

Rozdziat Ill. Wewnatrzszkolny system oceniania.
§6

Szkota stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow zgodne z ustawg z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2024 poz. 750 ze zm.).
Wewnatrzszkolny System Oceniania stanowi zatgcznik nr 1 Statutu Liceum, bedacy jego integralng czescia.

Rozdziat IV. Organizacja pracy szkoty.

§7

Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla osoba prowadzaca

w porozumieniu z Dyrektorem Liceum.

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zajec ustalony przez Dyrektora ds. dydaktycznych.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej szkoty, ktorych wymiar okreslajg ramowe
plany nauczania sa:

a) obowigzkowe zajecia lekcyjne,

b) zajeciafakultatywne.

(uchylony)

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ w roku szkolnym, przerw swigtecznych, ferii zimowych i letnich,
egzaminow maturalnych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego w szkotach publicznych.
Zajecia odbywajg sie przez 5 dni w tygodniu. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut, przerwy 5, 10 lub 15 minut,
przy czym jedna, w porze obiadowej 25 minut.
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Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekroczyc 25 osob. Jezeli liczba uczniow w oddziale wynosi ponizej
7 uczniow, to osoba prowadzgca moze taki oddziat rozwigzac z koricem roku szkolnego lub potaczy¢ z innym
oddziatem.
Do realizacji celéw statutowych, szkota zapewnia mozliwosc korzystania z pomieszczen do nauki
z niezbednym wyposazeniem.
W liceum prowadzona jest dokumentacja przebiegu nauczania ustalona dla szkdt publicznych, w oddziatach
czteroletniego liceum zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. 2024 poz.50).
Liceum, realizujac statutowe cele, zapewnia uczniom odpowiednie warunki bezpieczenstwa i higieny,
w szczegdlnosci:
a) sprawowanie odpowiedniej opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych

lekcyjnych i fakultatywnych,

b) organizowanie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw,
c) tworzy regulaminizasady opuszczania budynku liceum.

§8

Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okresla osoba prowadzaca po uzgodnieniu z Dyrektorem Liceum.
O przyjecie do klasy pierwszej mogg ubiegac sie absolwenci szkoty podstawowej na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej przeprowadzanej przez Dyrektora Liceum. Ostateczna lista uczniéw bedzie formutowana na
podstawie kolejnosci podpisania umowy ksztatcenia.

Dodatkowo, w przypadku wiekszej liczby kandydatdw niz liczba miejsc, o przyjeciu decyduije:

a) (uchylony)

b) (uchylony)

c) (uchylony)

d) rozmowa kwalifikacyjna organizowana przez Dyrektora Liceum,

e) dodatkowo wynik wewnetrznego egzaminu wstepnego, ktéry moze zostac zorganizowany przez liceum.
(uchylony)

Do klas programowo wyzszych niz pierwsza, uczniowie przyjmowani sg na podstawie swiadectwa ukonczenia
klasy programowo nizszej, arkusza ocen i rozmowy kwalifikacyjnej.

§8a

Zasady zwalniania ucznidw z zajec szkolnych:

Rodzice lub prawni opiekunowie sg zobowigzani przekazac szkole informacje o nieobecnosci swojego dziecka
na wszystkich badz na czesci zaje¢ dydaktycznych w danym dniu poprzez przekazanie szkole takiej informacji
w dniu nieobecnosci najpdzniej do godziny 8:20.

Zwolnienie ucznia w trakcie dnia po godzinie 8:20 jest mozliwe w sytuacji osobistego odebrania dziecka

ze szkoty przez rodzica/opiekuna lub za zgoda Dyrektora Liceum, na podstawie dokumentow okreslonych

w punkcie c.

Dopuszczalne formy zwolnienia ucznia z zajec lekcyjnych przez Dyrektora Liceum:

- zwolnienie przez system Smartspaces.pl

- w wyjatkowych sytuacjach zwolnienie pisemne wystane z podanego do kontaktu ze szkotg adresu
mailowego lub numeru telefonu rodzica lub pisemny wniosek ucznia podpisany przez rodzica/opiekuna - tylko
w przypadku uczniow, ktorzy ukonczyli 18 lat.

Spodznienie na lekcje powyzej 15 min - traktowane jest jak godzina nieobecnosci i powinno byc
usprawiedliwione jak kazda inna godzina nieobecnosci.

Uczniowie moga by¢ zwalniani do domu z ostatnich zajec lekcyjnych w przypadku nieobecnosci nauczyciela,
jezeli rodzic/opiekun wyrazit wczesniej na to pisemna zgode w §4. Umowy ksztatcenia licealnego.

W przeciwnym razie Dyrektor Liceum zapewnia uczniom opieke do czasu zakonczenia zajec.
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§8b

KSZTAECENIE NA ODLEGrOSC

1. W liceum wdrozona zostata innowacja organizacyjno-metodyczna w zakresie zmian formy realizacji

podstawy programowej w obrebie poszczegdlnych przedmiotdw oraz blokdw przedmiotowych
obejmujaca zwiekszenie udziatu metod ksztatcenia na odlegtosc¢ do realizacji podstawy programowe;j
poprzez:

a. prowadzenie zaje¢ lekcyjnych w formie wideo konferencji dla poszczegdlnych klas oraz dla
zespotéw tematycznych,

b. przygotowanie dokumentow w formie plikdw pdf oraz filmow dla ucznidw do samodzielnego
opracowania wskazanego zakresu materiatu niezbednego do realizacji zagadnien na kolejnych
zajeciach zdalnych,

c. przygotowanie dla ucznidéw formularzy internetowych do samodzielnego rozwigzywania zadan
oraz testow sprawdzajacych wiedze,

d. interaktywne spotkaniaindywidualne oraz w zespotach zainteresowan,

e. organizowanie w szerokim zakresie tematycznych gier edukacyjnych oraz quizéw on-line,

f. organizowanie wideokonferencji dla poszczegdlnych klas z udziatem uczniéw rodzicédw oraz
nauczycieli w celu prezentacji przygotowanych wczesniej filmow z ,Mow Uzytecznych” w jezyku
angielskim oraz jezyku polskim,

g. wdrazanie uczniow do korzystania z bezptatnych, dostepnych w Internecie narzedzi i materiatow
edukacyjnych, podajgc adresy przydatnych stron i portali internetowych uzupetnianych na
biezaco, w zaleznosci od potrzeb do realizacji okreslonych zagadnien programowych.

2. Zazgodg Rady Pedagogicznej do 50 % zakresu materiatu podstawy programowej mozna realizowac przy
uzyciu technik ksztatcenia na odlegtos¢ (realizacja podstawy programowej w danej klasie bedzie rozliczana w
ciggu czteroletniego cyklu nauczania).

3. W przypadku zagrozenia epidemicznego, zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjq i
przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych, temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w
ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow, innego nadzwyczajnego zdarzenia
zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw i zwigzanych z tym ograniczen lub zalecen, mozliwe jest
zwiekszenie procentu uzycia technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub nawet catkowitego zawieszenia zajec
stacjonarnych.

4. Ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie wedtug ponizszych wytycznych:

a.

Nauczyciele zobowigzani sg do swiadczenia pracy w zmienionych warunkach, wykorzystujac metody

i techniki pracy zdalnej oraz do dostosowania programu nauczania do nauczania zdalnego.

Uczniowie majg obowigzek systematycznego uczestniczenia w zajeciach, ktére szkota organizuje zdalnie.
Podstawowa forma komunikowania sie szkoty z uczniami i ich rodzicami jest mail, telefon, Google Chat
oraz Google Classroom. Uczniowie i nauczyciele zobowigzani sg do biezacego sprawdzania informacji
przekazywanych mailowo.

Plan lekgji jest udostepniony uczniom mailowo oraz poprzez system Smartspaces.pl.

Dzienna liczba lekgcji online dla danej klasy w czasie rzeczywistym nie powinna przekraczac¢ 6, aw
tygodniu 25.

W procesie nauczania nauczyciele mogg korzystac z dostepnych i akceptowalnych przez uczniow
platform internetowych. Preferowang platforma jest Google Classroom oraz Google Meet.

Zdalne nauczanie realizowane jest w formie online w czasie rzeczywistym lub poprzez przekazywanie
uczniom tematow i materiatow do pracy samodzielnej. Wymaga to niezbednych wskazowek oraz
wskazania dodatkowych Zrédet informacji.

Nagrywanie zajec¢ przez uczniow moze mie¢ miejsce wytacznie za zgodg prowadzacego nauczyciela.
Nauczyciele weryfikuja frekwencje uczniow podczas zajec organizowanych zdalnie na podstawie ich
aktywnosci na lekgji.

Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa sie zgodnie ze Statutem Szkoty i moze miec forme zdalna.
Ocenianiu zachowania ucznia podlegajg obszary takie jak zaangazowanie, sumiennosé, aktywnosé czy
kultura wspotpracy i wypowiedzi.
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Posiedzenia Rady Pedagogiczneji Zespotdw Przedmiotowych i zadaniowych Rady mogg odbywac sie w
formie zdalnej.

m. Zebrania z Rodzicami uczniéw mogg odbywac sie w formie zdalnej.

Rozdziat V. Prawa i obowigzki nauczycieli, innych pracownikow szkoty.

§9

1. Nauczyciele w szczegdlnosci majg prawo do:

a)

O

)
)
)
)

f)

D O O

a)
b)

—. —.
~
[

wspotdecydowania o wyborze programu nauczania w szkole przy zachowaniu obowigzku realizacji
podstawy programowej MEN,

wyboru metod realizacji programu nauczania z uwzglednieniem celow realizowanych przez Liceum,
doboru podrecznikow i sSrodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan,

whnioskowania o nagrodach i karach dla swoich uczniow,

whnioskowania o dokonanie oceny wtasnej pracy.

Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegodlnosci:

dbatosc o jakos¢ pracy dydaktycznej, wychowawczej i profilaktyki,

systematycznei rzetelne przygotowanie sie do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych i fakultatywnych,
realizowanie ich zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢, zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki
oraz zgodnie z celami realizowanymi przez liceum,

przekazanie uczniom i rodzicom na poczatku roku szkolnego informacji o wymaganiach edukacyjnych
na poszczegodlne oceny edukacyjne, w tym ocene zachowania, z realizowanego programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych ucznidw,

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,

bezstronnosc i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz zyczliwosé,

jasnego sformutowania wymagan wobec ucznidw oraz zasad oceniania ich pracy,

udzielania uczniom indywidualnych konsultacji,

odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, podczas organizowanych przez szkote
zajec, oraz w trakcie dyzurdw na przerwach,

systematyczne pogtebianie i aktualizowanie kwalifikacji zawodowych,

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen uczniow,

uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej,

przestrzeganie kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkdw spotecznosci szkolnej oraz poza szkota,
realizowac zalecenia pokontrolne oraz wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego Dyrektora ds.
dydaktycznych i Dyrektora Liceum,

przedstawic¢ Dyrektorowi ds. dydaktycznych program nauczania przewidziany do realizacji w danym
roku szkolnym,

przestrzegac zalecen epidemiologicznych i profilaktycznych formutowanych przez dyrekcje szkoty,

dla zapewnienia bezpieczenstwa, w tym zdrowotnego i higieny pracy ucznidw, oraz wspotpracownikow,
podejmowac wszelkie dostepne dziatania zapobiegawcze stuzace zwiekszaniu bezpieczenstwa
srodowiska pracy — w szczegdlnosci zgodnie ze szczegdtowymi zaleceniami Dyrektora Liceum.

3. Nauczyciele wykonujg inne zadania okreslone w przepisach szczegdtowych.
4. Osoba prowadzaca zatrudnia pracownikdw administracji i obstugi, ktorzy odpowiadaja za:

a)

b)

planowanie, rozwoj i wdrazanie polityki i procedur w celu sprawnego funkcjonowania zaplecza
administracyjnego szkoty,

ponosza odpowiedzialnosc za pozyskanie i utrzymanie w odpowiednim stanie obiektow biurowych
i pracowni szkoty, umozliwiajgcym bezpieczne i higieniczne warunki przebywania uczniow

i pracownikdéw szkoty,

nadzorujg zaopatrzenie szkoty w niezbedne materiaty biurowe.

7



5.

03.02.2025

Pracownicy administracyjni majg obowigzek:

a) zachowania tajemnicy informagji,

b) przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego,

c) przestrzegac przepisdw prawa i regulaminu pracy,

d) przestrzegac zasad BHP,

e) przestrzegac zalecen epidemiologicznych i profilaktycznych formutowanych przez dyrekcje szkoty,

f)  dlazapewnienia bezpieczenstwa, w tym zdrowotnego i higieny pracy ucznidw, oraz wspotpracownikow,
podejmowac wszelkie dostepne dziatania zapobiegawcze stuzace zwiekszaniu bezpieczenstwa
srodowiska pracy — w szczegdlnosci zgodnie ze szczegdtowymi zaleceniami Dyrektora Liceum.

Pracownicy administracji i obstugi majg prawo do:
a)  wynagrodzenia wyptacanego prawidtowo i terminowo,

b)  zyczliwego iobiektywnego traktowania przez przetozonych,
c) (uchylony)

d) bezpiecznych ihigienicznych warunkow pracy,

e)  (uchylony)

Osoba prowadzaca zatrudnia psychologow, ktorzy odpowiadaja za:

a) przygotowanie indywidualnych programéw edukacji terapeutyczne] dla ucznidw z orzeczeniami,

b) rozpoznawanie razem z wychowawca potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia,
typowanie osob, ktére potrzebuja indywidualnego podejscia i formutowanie zalecen, ktore pozwalajg na
dostosowanie srodowiska nauki do indywidualnych potrzeb ucznia,

C) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych i formutowanie plandw
naprawczych,

d) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty iwspieranie wszystkich pracownikow w tym zakresie,

e) wspieranie ucznidw metodami aktywnymiw dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia we
wspotpracy z wychowawca,

f) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych dla uczniow, u ktorych
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,

g) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

h) podejmowanie dziatarh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

i) dbanie o redukowanie napie¢ w srodowisku pracy,

i) typowanie ucznidw wymagajacych konsultacji psychiatrycznej,

k) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

Psycholodzy majg obowigzek:
a) zachowania bezwzgledne] tajemnicy w przypadku, gdy uczen o to poprosi - z wyjatkiem sytuacji
zagrozenia zdrowia i zycia,

b) zachowania tajemnicy informacji, ktorej ujawnienie mogtoby narazi¢ szkote na szkode,

c) przestrzegac zasad wspdtzycia spotecznego,

d) przestrzegac przepisdw prawa i regulaminu pracy,

e) przestrzegac zasad BHP,

f)  przestrzegac zalecen epidemiologicznych i profilaktycznych formutowanych przez dyrekcje szkoty,

g) dlazapewnienia bezpieczenstwa, w tym zdrowotnego i higieny pracy ucznidw, oraz wspotpracownikow,

podejmowac wszelkie dostepne dziatania zapobiegawcze stuzace zwiekszaniu bezpieczenstwa
srodowiska pracy — w szczegdlnosci zgodnie ze szczegdtowymi zaleceniami Dyrektora Liceum.

Psycholodzy maja prawo do:

a) wynagrodzenia wyptacanego prawidtowo i terminowo,

b)  zyczliwego iobiektywnego traktowania przez przetozonych,
c) bezpiecznych ihigienicznych warunkow pracy.
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10. Osoba prowadzaca zatrudnia inspiratorow, ktérzy wspierajg uczniow w realizacji podstawy programowej,
projektéw szkolnych, w tym Programu Projektow POWERBANK.

11. Inspiratorzy majg obowigzek:

a) zachowania tajemnicy informacii,

b) przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego,

c) przestrzegac przepisdw prawa i regulaminu pracy,

d) przestrzegac zasad BHP,

e) przestrzegac zalecen epidemiologicznych i profilaktycznych formutowanych przez dyrekcje szkoty,

f)  dlazapewnienia bezpieczenstwa, w tym zdrowotnego i higieny pracy ucznidw, oraz wspotpracownikow,
podejmowac wszelkie dostepne dziatania zapobiegawcze stuzace zwiekszaniu bezpieczenstwa
srodowiska pracy — w szczegdlnosci zgodnie ze szczegdtowymi zaleceniami Dyrektora Liceum.

12. Inspiratorzy majg prawo do:
a) wynagrodzenia wyptacanego prawidtowo i terminowo,
b)  zyczliwego iobiektywnego traktowania przez przetozonych,
c) bezpiecznych ihigienicznych warunkow pracy.

Rozdziat VI. Prawa i obowiazki uczniow. Przypadki, w ktorych uczen moze zostac skreslony z listy
uczniéw w ramach prawa oswiatowego.

§10

1. Uczniowie majg prawo do:

a) do naukiw warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wtasnych przekonan,

b) korzystania ze stworzonych przez szkote warunkéw do petnego rozwoju intelektualnego i fizycznego,
w szczegodlnosci w warunkach czystego umystu,

c) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

d) opieki wychowaweczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

e) otrzymywania ocen zgodnie z zasadami okreslonymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

f)  jawnych i umotywowanych ocen,

g) zwracania sie do nauczycieli o dodatkowa pomoc i wyjasnienia trudniejszych kwestii, na jakie natrafiajg
podczas nauki,

h) porady psychologiczno- pedagogicznej w przypadku zgtoszonej trudnosci.

2. Uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem terminy pisemnych sprawdzianow wiadomosci
obejmujacych wieksze partie materiatu. Sprawdzian taki moze sie odby¢ 1 raz w ciggu dnia. W tygodniu nie
moze by¢ wiecej niz 3 sprawdziandw.

3. Wszystkie prace pisemne powinny byc¢ ocenione i zwrocone lub udostepnione uczniom w ciggu dwaoch
tygodni. Fakt oddania sprawdzonej pracy nalezy odnotowac w dzienniku lekcyjnym.

3a. W przypadku nieobecnosci, spdznien lub tez braku zaangazowania ucznia, nauczyciel - majac na celu

realizacje potrzeby rozwojowej ucznia - zleca dodatkowe prace pisemne, ustne lub projektowe.

4. Uczniom przyznawane sg wyréznienia i nagrody m.in. za bardzo dobre wyniki w nauce, sporcie
oraz za zaangazowanie.

5. Rodzaje przyznawanych uczniom nagrod:

a) ustne wyrdznienie na forum szkoty,
b) list pochwalny od Dyrektora Liceum do rodzicéw,
c) nagrodarzeczowa.

6. O przyznanie nagrody dla ucznia wnioskuje wychowawca klasy, nauczyciel zaje¢ obowigzkowych

lub fakultatywnych, dyrektorzy Liceum do osoby prowadzace;.

O przyznaniu nagrody decyduje Dyrektor Liceum, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

Uczniowie majg obowigzek:

a) uczestniczy¢ czynnie we wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote,
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b) przestrzegac zasad tolerancji i kultury wspdtzycia w Srodowisku szkolnym (zakaz stosowania przemocy
fizycznej i stownej, uzywania wulgarnych zwrotdw i gestow),

c) rzetelnie zdobywad wiedze i umiejetnosci we wspdtpracy z nauczycielami oraz wychowawcami,

d) wykonywac polecenia i przestrzegac zarzadzenia dyrekgji, wychowawcow i nauczycieli szkoty,

e) utrzymywac czystoscé i troszczyc sie o mienie szkoty i estetyczny jej wyglad,

f)  dbac o zdrowie wtasne i kolegdw (uczniowi szkoty nie wolno posiadac a takze uzywac: narkotykow,
alkoholu, papieroséw, nikotyny we wszelkich postaciach oraz substancji psychoaktywnych),

g) przestrzegania zasad uzywania telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas
pobytu w szkole (uczniowi nie wolno bez zgody uzywac telefonu komorkowego, ani urzadzen
teleinformatycznych - pod rygorem kar okreslonych ponizej),

h) wczasie pobytu w szkole - zachowywac sie w sposéb nie zagrazajacy zdrowiu wtasnemu i zdrowiu
innych,

i) przebywac naterenie szkoty podczas trwania zajec lekcyjnych w szkole oraz nie oddalac sie od grupy
oraz opiekuna podczas zajec poza terenem szkoty.

Zanieprzestrzeganie przepisdw szkolnych zawartych w Statucie uczer moze byc¢ ukarany:

a) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy,

b) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow przez wychowawce klasy o ztym zachowaniu sie
ucznia,

c) upomnieniem (ustnym lub pisemnym) lub nagang Dyrektora Liceum,

d) pozbawieniem mozliwosci uzyskania nagrody,

e) zawieszeniem przez dyrektoraw prawie do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

f)  skresleniem z listy uczniow w ramach prawa oswiatowego.

10. W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnosc i godnosc osobistg uczniow.

11.

12.

13.

Od wymierzonej uczniowi kary przystuguje odwotanie. Odwotanie w formie pisemnej mogg ztozy¢ rodzice
(prawni opiekunowie) lub uczen petnoletni:
a) od kary wymierzonej przez wychowawce lub Dyrektora ds. dydaktycznych - do Dyrektora Liceum,
b) odkary wymierzonej przez Dyrektora Liceum - do osoby prowadzacej, za posrednictwem
Dyrektora Liceum,
c) oddecyzji o skresleniu z listy uczniow do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, za posrednictwem
Dyrektora Liceum, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Procedura skreslenia: w przypadku istotnych niedopetnien lub naruszen (§ 10, ust. 8) obowigzkow
ucznia, uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw w ramach Prawa oswiatowego:
a) (uchylony)
b) (uchylony)
) prezentowanie postaw godzgcych w dobre imie spotecznosci szkoty,
) nieprzestrzeganie zasad okreslonych w Statucie, w szczegdlnosci:
— agresywne zachowania wobec innych ucznidw, stosowania przemocy fizycznej i stownej,
— agresywne zachowania wobec pracownikdw szkoty,
— stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego, na przyktad samowolne opuszczanie
terenu szkoty lub samowolne oddalanie sie od grupy podczas zajec¢ organizowanych poza terenem szkoty,
posiadanie na terenie szkoty, a takze uzywanie: papierosow, narkotykow, alkoholu i substancji
psychoaktywnych, zakazane jest takze propagowanie wszelkich uzywek obnizajgcych sprawnos¢
psychofizyczng ucznia i jego dobrostan.
rozprowadzanie i propagowanie substancji psychoaktywnych,
niszczenie mienia szkoty lub pracownikow szkoty,
niestosowanie sie do regulaminu uzywania telefondw komorkowych i urzadzen teleinformatycznych,
dokonanie przestepstwa lub czynu komputerowego, godzacego w interesy liceum (wprowadzanie
wiruséw, podszywanie sie pod pracownikow liceum, przechwytywanie cudzej korespondencji e-mailowej),
skazanie prawomocnym wyrokiem sadu lub na podstawie decyzji sgdu o przebywaniu w areszcie.

A l

l

W przypadku wszczecia procedury skreslenia w ramach prawa osSwiatowego, rodzice ucznia (prawni
opiekunowie) lub uczen petnoletni moze odwotac sie od decyzji o skresleniu w ramach prawa oswiatowego -
w pierwszej kolejnosci do Dyrektora Liceum. W przypadku braku uznania przez Dyrektora argumentacji
odwotawczej ostateczne odwotanie kierowa¢ mozna do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, za posrednictwem
Dyrektora Liceum w terminie 14 dniu od otrzymania decyzji.
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14. Niezaleznie od prawa oswiatowego i procedury skreslenia ucznia - umowa ksztatcenia moze rowniez zostac

w

© OB

rozwigzana w trybie prawa cywilnego na mocy jej stosownych zapiséw.

Rozdziat VII. Finansowanie szkoty.
§11

Szkota jest utrzymywana z miesiecznych optat za nauke wnoszonych przez rodzicow lub prawnych
opiekundw ucznidéw oraz innych optat (m.in. wpisowego), dotacji z budzetu panstwa przekazywanej przez
wtasciwy organ samorzadu terytorialnego oraz z darowizn.

Wysokosc optat za nauke w szkole oraz innych optat wnoszonych przez rodzicow lub prawnych opiekundw
uczniéw okresla organ prowadzacy szkote.

Optaty za nauke w szkole pobierane sg jednorazowo lub przez 10 miesiecy lub przez 12 miesiecy, z goéry za
kazdy miesiac.

W momencie podpisania umowy ksztatcenia rodzice wptacajg wpisowe.

Rodzice uczniow sg zobowigzani do terminowego wnoszenia optat za nauke.

Szczegdtowe warunki finansowania i ksztatcenia w szkole okresla umowa cywilno-prawna.

(uchylony)

Rok budzetowy szkoty pokrywa sie z rokiem szkolnym.

Rozdziat VIII. Przepisy korcowe.
§12

W szczegdlnych przypadkach lub w razie braku naboru, organ prowadzacy moze podjac decyzje o likwidacji
szkoty/oddziatu.

Organ prowadzacy moze zlikwidowac szkote z koncem roku szkolnego. W tym przypadku organ prowadzacy
jest zobowigzany co najmniej 6 m-cy przed terminem likwidacji zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach
likwidacji rodzicéw uczniow, jednostke samorzadu terytorialnego prowadzaca wpis do ewidencji oraz gmine,
na ktérej terenie dziata szkofta.

Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje sie organowi sprawujgcemu nadzoér
pedagogiczny w terminie 1 m-ca od dnia zakonczenia likwidagji.

§13
Statut Szkoty moze byc zmieniony przez osobe prowadzaca, z inicjatywy wtasnej lub na wniosek jednego
z Organdw Szkoty.
Szkota uzywa pieczatek podtuznych i pieczeci okragtych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§14
Statut wchodzi w zycie z dniem rozpoczecia dziatalnosci przez Liceum.

(Tekst jednolity Statutu Liceum Ogdlnoksztatcgcego LIFESKILLS Nr 1 uwzglednia zmiany dokonane w dniu
20.01.2017 - zmiana siedziby, w dniu 10.02.2017,01.09.2017,12.12.2018, 25.09.2020 oraz zmiany uscislajace z
dnia 15.11.2021, 17.12.2024. i zmiany z dnia 03.02.2025.)
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Zatacznik do Statutu Liceum Ogdlnoksztatcacego LIFESKILLS Nr 1.

Wewnatrzszkolny System Oceniania
Liceum Ogolnoksztatcgcego LIFESKILLS Nr 1

§1
Postanowienia ogdlne

Ocenianie to proces gromadzenia informacji, integralna czesc procesu uczenia sie i nauczania oraz
wspierania go.

Ocenianiu podlegaja:
a. Osiagniecia edukacyjne ucznia,
b. Zachowanie ucznia.

Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

- wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe;

- wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania, w przypadku
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkdw okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewngatrzszkolnego.
Wewnatrzszkolny System Oceniania oparty jest na przyjetych przez Rade Pedagogiczng zatozeniach:

Szkota ma jeden spéjny system oceniania

Uczniowie dobrze znaja system oceniania

Ocenianie ucznidw jest systematyczne

Samoocena jest waznym elementem oceniania

© a0 T W

Ocena ma motywowac ucznia do dalszej pracy

§2
Cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego
Wewnatrzszkolny system oceniania ma na celu:

a. poinformowanie ucznia o poziomie jego edukacyjnych osiggniec i postepach w tym zakresie
oraz o jego zachowaniu;

b. przekazywanie uczniom informacji zwrotnej o tym, co uczen zrobit dobrze, a co musi jeszcze poprawic,
oraz pomocy w samodzielnym planowaniu rozwoju;

c.  motywowanie ucznia do dalszej pracy i wtasciwych zachowan;

d. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o specjalnych uzdolnieniach,
postepach, trudnosciach ucznia;
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e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

§3
Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuije:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych i zachowania oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekundow);

biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci;
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie ocen klasyfikacyjnych oraz warunkow ich poprawiania;

"o o0 o

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych zajec edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

g. ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§4
Zasady informowania uczniéw i ich rodzicéw o przebiegu procesu oceniania
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekundéw) o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych, wynikajacych z programu
nauczania;

b. sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych ucznidw;

c. warunkachitrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny kwalifikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych.

Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny kwalifikacyjnej zachowania. Fakt ten odnotowuje

w dzienniku lekcyjnym.

Oceny sgjawne dla uczniaijego rodzicow (prawnych opiekundw).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) do wgladu - mozliwe wykonanie kserokopii dokumentacji.

§5
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, dostosowac wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

a. Nauczyciel okresla na pismie dostosowany zakres wymagan edukacyjnych dla ucznia.
b. O dostosowanych wymaganiach edukacyjnych nauczyciele informujg rodzicow (prawnych opiekundw).

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez
lekarza, na czas okreslony tej opinii.
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Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki oraz zaje¢ artystycznych nalezy

w szczegodlnosci brac pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw
wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematycznos¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki czy nauki drugiego jezyka
obcego w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ,zwolniony/a”.

§6
Ustalanie ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych
Uczen otrzymuje oceny: biezace, klasyfikacyjne srédroczne i roczne oraz ocene koncowa.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec edukacyjnych ucznia, ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania. Dokonuje sie tego w odniesieniu do plandw
nauczania, stosujac przyjeta skale ocen.

Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, we wszystkich klasach dokonuje
sie tego w terminie zgodnym z harmonogramem danego roku szkolnego.

Nie pdZniej niz na tydzien przed klasyfikacjg nauczyciel przedmiotu informuje uczniow i wychowawce klasy
o przewidywanych ocenach i wpisuje je do dziennika.

Ostateczne oceny z zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania sg wystawiane na jeden dzien przed klasyfikacja.

Uczen, ktory uzyskat ocene niedostateczng za | semestr, jest zobowigzany do uzupetnienia poziomu wiedzy

i umiejetnosci w terminie i na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggniec¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym

z zajec okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania.

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani do

poinformowania ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw) o przewidywanych ocenach z zajec

edukacyjnych.

Czynig to w nastepujacy sposob:

a. nie pdézniej niz na tydzien przed klasyfikacja nauczyciel przedmiotu informuje ucznidw i wychowawce klasy
o przewidywanych ocenach i wpisuje je do dziennika;

b. naco najmniej tydzien przed roczng klasyfikacja, wychowawcy lub sekretariat informuja rodzicow
(prawnych opiekunéw) o proponowanych ocenach rocznych wysytajac pisemng informacje za
posrednictwem poczty e-mail, na adres podany przez rodzicéw uczniow - z prosba o potwierdzenie
otrzymania wiadomosci e-mail lub udostepniajac te informacje poprzez system Smartspaces.pl.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzacy zajecia. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na

promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ostateczne oceny z zaje¢ edukacyjnych sg wystawiane na jeden dzien przed posiedzeniem rady

klasyfikacyjnej.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze byc zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 9 ust. 1.
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14. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a ocene zachowania
- wychowaweca klasy, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

15.

Jezeliw wyniku klasyfikacji stwierdzono, ze poziom edukacyjnych osiggnie¢ ucznia uniemozliwia lub utrudnia
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

§7
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych

Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala sie wedtug nastepujacej skali:

"o a0 T W

stopien celujacy - 6,
stopien bardzo dobry - 5,
stopien dobry - 4,

stopien dostateczny - 3,
stopien dopuszczajacy - 2,
stopien niedostateczny - 1.

Oceny wymienione w punktach od a do e sg pozytywne. Ocena wymieniona w punkcie f jest negatywna.

Dopuszcza sie w rubrykach ocen biezgcych stosowanie innych oznaczen zrozumiatych dla ucznia i rodzicow,
tj.,~ ,+" N (nieprzygotowany) lub Nb (nieobecny).

Kryteria wymagan na poszczegdlne oceny:

a.

b.

C.

d.

e.

na ocene celujaca:

wiadomosci scisle naukowe, a ich zakres wyczerpujacy lub szerszy niz wymagania programowe, tresci
powigzane ze sobg w systematyczny uktad,

zgodne z nauka rozumienie uogolnien i zwigzkdw miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez
jakiejkolwiek ingerencji nauczyciela,
samodzielne i sprawne postugiwanie sie wiedzg dla celdw teoretycznych i praktycznych,

poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu sie terminologig naukowa, wysoki stopien precyzji
wypowiedzi;

na ocene bardzo dobra:

wyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego (koniec roku lub semestru), wiadomosci
powigzane ze sobg w logiczny uktad,

wtasciwe rozumienie uogdlnien i zwigzkow miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez ingerencji
nauczyciela,
umiejetne wykorzystywanie wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela,

poprawny jezyk, styl, sprawne postugiwanie sie terminologig naukowa, klarowna koncepcja
wypowiedzi;

na ocene dobra:
opanowanie materiatu programowego, wiadomosci logicznie powigzane,
poprawne rozumienie uogolnien i zwigzkdw miedzy nimi oraz - inspirowane przez nauczyciela -
wyjasnianie zjawisk,
stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez nauczyciela,

nieliczne usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoca termindw naukowych,
wypowiedz klarowna w stopniu zadowalajacym;

na ocene dostateczna:

zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych z danego przedmiotu -
podstawowe wiadomosci logicznie powiazane,

prawie poprawne rozumienie podstawowych uogdélniern oraz wyjasnianie wazniejszych zjawisk
Z pomocg nauczyciela,

stosowanie wiadomosci dla celéw praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela,
niewielkie i nieliczne btedy, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja wypowiedzi;
na ocene dopuszczajaca:
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wiadomosci tylko konieczne, luzno zestawione,

niezrozumienie podstawowych uogolnien i brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,
umiejetnosc stosowania wiedzy tylko w sytuacjach typowych z pomocg nauczyciela,
liczne btedy, nieporadny styl, trudnosci w formutowaniu mysli.

Uczen, ktory nie spetnia wymagan nawet na ocene dopuszczajaca, otrzymuje ocene niedostateczna.

Zachowanie ucznia uwzglednia codzienne respektowanie ogdlnie przyjetych norm etycznych i zasad
wspotzycia spotecznego - stad ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:

om0 a0 o

stosunek do pedagogdw, uczniow i pracownikow Liceum;
obecnos¢ i angazowanie sie w samorozwoj i rozwoj innych;
kulture wystawiania sie i komunikacji;

dbatosc o bezpieczenstwo oraz zdrowie wtasne i innych osob;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

Ocene zachowania $rodroczng i koncowg ustala sie wedtug nastepujacej skali:

a
b
C.
d.
e
f.

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

Kryteria ocen zachowania ucznia:

a.

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory jest przyktadem dla innych, spetniajac w sposob zastugujacy
na pochwate wymagania wymienione w ust. 5.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen spetniajacy wszystkie wymagania zawarte w ust.5. Jego
zachowanie nie budzito nigdy zadnych wiekszych zastrzezen.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory w zdecydowane] wiekszosci spetniat wymagania okreslone w ust. 5.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktérego zachowanie budzito pewne zastrzezenia, ale nastgpita
Znaczaca poprawa zachowania.

Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory lekcewazy wymagania wymienione w ust. 5 lub nie
stosuje sie do uwag pedagogow.

Ocene naganna otrzymuje uczen, ktéry w razacy sposdb naruszyt zasade wspdtzycia spotecznego
lub ztamat prawo szkolne, w tym regulaminy pracowni lub zajec¢ szkolnych.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a.

oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania, lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§8
Sposoby biezgcego sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia

Narzedzia kontroli dla nauczyciela:

a.

Odpowiedzi ustne - obejmuja zakres wiadomosci i umiejetnosci z ostatnich pieciu tematéw.
Przynajmniej raz w semestrze uczen powinien otrzymac ocene za odpowiedz ustnag;
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b. Prace pisemne:

— karty pracy indywidualnej;

— kartkéwka - stanowi pisemna forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci maksymalnie
z ostatnich pieciu tematdw. Nie musi by¢ zapowiadana. W jednym dniu nie moze by¢ wiecej niz dwie
kartkowki. Powinna by¢ sprawdzona w ciggu dwaoch tygodni;

— pisemny sprawdzian wiadomosci - po danym dziale programu lub wg zakresu materiatu okreslonego
przez nauczyciela. Poprzedzony powtorzeniem. Musi by¢ zapowiedziany z tygodniowym

wyprzedzeniem. W jednym tygodniu uczen moze pisa¢ maks. trzy sprawdziany. W danym dniu nie
wiecej niz jeden sprawdzian. Sprawdzian powinien by¢ sprawdzony i oddany w ciggu dwoch tygodni.
2. Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pisemnego sprawdzianu wiadomosci, jezeli poprzedni nie zostat
oceniony i omowiony.
3. Nawniosek ucznialub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel jest obowigzany uzasadnic ustnie
wystawiong przez siebie ocene z pracy pisemnej i odpowiedzi ustnej.

4. Uczerh ma prawo poprawic ocene. Forme i termin poprawy ustala z nauczycielem danego przedmiotu.
Jezeli z poprawy otrzymat ocene nizsza, utrzymana zostaje ocena pierwotna.

5. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej uczer ma prawo pisac sprawdzian w pozniejszym terminie.
Forme i termin ustala z nauczycielem danego przedmiotu.

6. Prace pisemne ucznia, w tym sprawdziany, przechowuje sie do konca okresu nauki ucznia w szkole.

§9
Tryb przeprowadzania sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci

1. Uczen lubjego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Pisemne zastrzezenia mogg
by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty, po stwierdzeniu, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje niezwtocznie komisje, ktéra:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

b. w przypadku rocznejoceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtosdw decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin
sprawdzianu, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 2, wchodza:
a.  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
b. w przypadku rocznejoceny klasyfikacyjnej zachowania:

[EEN

dyrektor albo wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,

N

wychowawca oddziatu,

)
)
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog (jezelijest zatrudniony),
5) psycholog (jezelijest zatrudniony),
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
7) przedstawiciel rady rodzicow.
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Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4, moze byc¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny zajec edukacyjnych, ktéra moze byc zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych,

2) imionainazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna;
b. w przypadku rocznejoceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) imionainazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,
3) imieinazwisko ucznia,
4) wynik gtosowania,

5) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktdrym mowa w ust. 8, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§10

Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
Uczen moze nie byc klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania, w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny
za zgoda Rady Pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ edukacyjnych. Termin uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie ustnej i pisemnej.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu kwalifikacyjnego w terminie
okreslonym w ust. 4, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze przystapi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego
moga by¢ obecni, w charakterze obserwatordw, rodzice ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 i 3 przeprowadza komisja w sktadzie:
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a. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczgcy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 3 przeprowadza komisja w sktadzie:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b. nauczyciel albo nauczyciele zajec¢ edukacyjnych z ktorych przeprowadzany jest egzamin.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:
nazwe zajec¢ edukacyjnych,
sktad komisji,
termin egzaminu,
imie i nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne,
f. wynik egzaminu oraz ustalong ocene.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

o a0 o

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

§11
Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, moze zdawac z tych przedmiotéw egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego
wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
C. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

Nauczyciel, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokodt zawierajacy w szczegdlnosci:
nazwe zajec edukacyjnych,

imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji

termin egzaminu

imie i nazwisko ucznia

zadania egzaminacyjne

ustalong ocene klasyfikacyjna;

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

o o0 oW

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie
pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

i powtarza klase.
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Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego, promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednego przedmiotu, pod warunkiem ze przedmiot ten jest kontynuowany w klasie programowo wyzszej.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Pisemne zastrzezenia moga byc
zgtoszone w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu.

Dyrektor szkoty, po stwierdzeniu, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku

egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje niezwtocznie komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych;

Sprawdzian przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin
sprawdzianu, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 12
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 12, jest ostateczna

§12
Egzamin maturalny

Egzamin maturalny przeprowadza sie dla absolwentow Liceum, na warunkach i w sposob okreslony na podstawie
przepisow wykonawczych wydanych na podstawie ustawy Prawo oswiatowe.

=

§13

Promowanie uczniéw
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej. Naganna ocena zachowania nie ma wptywu na promocje do klasy programowo
WyZzszej.
Uczen, ktory uzyskat srednig ocen na koniec roku co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem.
(uchylony)
Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej
Uczen konczy Liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych (na swiadectwie ukonczenia szkoty) Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

§14

Wewnatrzszkolny system oceniania stanowi integralng czes¢ Statutu Liceum Ogdlnoksztatcacego
LIFESKILLS Nr 1.
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