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15.11.2021
TEKST JEDNOLITY
STATUTU LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO LIFESKILLS NR 1
(Stan na dzien 15.11.2021)

Statut Liceum Ogodlnoksztatcagcego LIFESKILLS Nr 1

Rozdzial 1. Przepisy ogdlne.

§1

Liceum Ogolnoksztatcace LIFESKILLS Nr 1, zwane dalej liceum, jest czteroletnia ogoélnoksztalcaca szkota
ponadpodstawowa, opartg na podbudowie programowej szkoly podstawowej, prowadzona przez Fundacje
LIFESKILLS.

W Liceum Ogodlnoksztatcacym LIFESKILLS Nr 1 prowadzone sa klasy wygaszanego dotychczasowego
trzyletniego licem ogodlnoksztatcacego. Postanowienia niniejszego statutu dotycza klas trzyletniego liceum, z
wylaczeniem przepisoOw szczegolnych.

Szkota ma uprawnienia szkoty publiczne;j.

Nadzor nad realizacja i przestrzeganiem prawa oswiatowego W Liceum sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.
Liceum ma siedzibg¢ przy ul. Miodowej 22 D, 00-246 Warszawa.

Liceum dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U.
z 2016r., poz. 1943 ze zmianami), aktéw wykonawczych do ustawy oraz wewnetrznych aktow prawnych szkoty
oraz zapisow umowy cywilnoprawna.

§2

Liceum realizuje cele i zadania szkoty wynikajace z przepiséw prawa cywilnego i o$wiatowego.

Liceum tworzy program wychowawczy szkoty i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych

uczniow, a W szczegolnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych w zyciu i do uzyskania swiadectwa dojrzatosci,

b) rozwija autorski Program sprawnosci 2030,

c) podejmuje dziatania w ramach realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,

d) uczy wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej, dbatosci o wlasny rozwoj fizyczny,

e) ksztalci umiejetnosci zachowan spotecznych, komunikacji interpersonalnej i samooceny,

f) promuje umiejetnosci rozwigzywania problemow i konfliktow bez przemocy,

g) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki na terenie Liceum,

h) rozwija zainteresowania uczniow na organizowanych zajeciach fakultatywnych,

i) integruje formalng $ciezke ksztatcenia z aktualnymi wymogami rynku pracy i doradztwa w tym zakresie,

j)  zapewnia podnoszenie umiejetnosci: wykorzystania aparatu matematycznego; wspoétdziatania zespotowego
i komunikacji miedzyludzkiej; przenikliwego myslenia oraz przywodztwa,

k) propaguje zasady prawidlowego postepowania w stanach naglychi zapobiegania ich wystapieniu,
a takze edukacji w zakresie medycyny rodzinnej, ratunkowej, oraz medycyny katastrof i sSrodowiskowej,

I) wspiera budowe strategii edukacyjnych dla wszystkich uczestnikéw procesu dydaktycznego, a w szczegdlnosci
dla mtodziezy i rodzicow,

m) propaguje zasady etyki w biznesie, karierze i przywodztwie,

n) wspiera projekty sidowe, start-upowe i badawcze,

0) wspiera udziat w stazach, praktykach i wolontariatach.

Realizacja celéw i zadan Liceum moze byé wspierana przez osoby prawne i fizyczne, instytucje, organizacje

i zaktady pracy na warunkach uzgodnionych z osobg prowadzaca.
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§3

1. Osobg prowadzacg liceum jest Fundacja LIFESKILLS, ul. Bagno 2/201, 00-112 Warszawa.
2. Do zadan osoby prowadzacej nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich istotnych sprawach dla szkoty, w
szczegolnosci:
- sprawowanie nadzoru organizacyjnego i ekonomicznego nad szkota,
- powolanie i odwotanie Dyrektora Liceum, Dyrektora ds. dydaktycznych oraz Dyrektora Zarzadzajacego
Liceum,
- zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty,
- decydowanie o wysokosci wynagrodzen dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
- dokonywanie wspolnie z Dyrektorem Liceum decyzji o reorganizacji wewnetrznej szkoty, w tym zwigkszanie
lub zmniejszanie liczby oddziatow i liczby ucznidw w szkole,
- decydowanie o likwidacji szkoty,
- nadanie statutu szkoty 1 wprowadzanie zmian do niego,
- zatwierdzanie budzetu szkoty, w tym decydowanie o rodzaju i wysokosci optat wnoszonych przez uczniow,
- dokonywanie w porozumieniu z Dyrektorem Liceum zaopatrzenia w pomoce naukowo-dydaktyczne.

3. Osoba prowadzaca jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy dla oséb zatrudnionych w szkole.

4. Zatrudnieni w szkole nauczyciele majg kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z2017r. poz.
1575), jako niezbedne dla nauczycieli szkot publicznych.

W szkole realizowane sg programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.

Rozdziat II. Organy Liceum i zakres ich zadan.

§ 4

1. Organami Liceum sa:
a) Dyrektor Liceum,
b) Dyrektor ds. dydaktycznych,
c) Dyrektor Zarzadzajacy,
d) Rada Pedagogiczna.

2. Zasady wspotdziatania organow Liceum oparte sg na zaufaniu i dobrej woli stron, a sposob rozwigzywania sporow
migdzy nimi ma forme¢ zyczliwej dyskusji. W przypadku braku mozliwos$ci osiggnigcia porozumienia, strong
rozstrzygajaca spor jest Dyrektor Liceum jako mediator lub osoba prowadzaca, w przypadku sporu z Dyrektorem
Liceum.

3. Osoba prowadzaca moze peti¢ funkcje Dyrektora Liceum.

4. Dyrektor Liceum kieruje praca Liceum, a W szczegdlnosci:

a) kieruje dziatalnoscig liceum w zakresie spraw finansowych i administracyjnych, z uwzglednieniem odrgbnych
przepisow, oraz reprezentuje je na zewnatrz,

b) okresla regulaminy postgpowania i procedury, w tym w zakresie dbalosci o bezpieczenstwo uczniéw
i wspotpracownikow, wdraza polityke zdrowotng, sanitarng i epidemiologiczng okreslona przez organ
prowadzacy,

c) sprawuje nadzor nad pracag Dyrektora ds. dydaktycznych oraz Dyrektora Zarzadzajacego,

d) wyznacza Dyrektorowi ds. dydaktycznych oraz Dyrektorowi Zarzadzajacemu szczegdtowy zakres zadan,
czynnosci, odpowiedzialno$ci i kompetencje w formie pisemnej,

€) rozstrzyga spory miedzy pozostalymi organami liceum,

f) podejmuje decyzje w sprawie skreslenia z listy uczniow oraz okresla tryb (prawo cywilne lub prawo o$wiatowe)

g) zapewnia uczniom miejsce na pozostawienie podrgcznikow i przyborow szkolnych,

h) odpowiada za przeszkolenie pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych w zakresie pierwszej pomocy,

i) odpowiada przed osoba prowadzaca szkotg za zgodne z prawem funkcjonowanie szkoty.
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5. Dyrektor ds. dydaktycznych kieruje pracg Liceum, a W szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)

)
K)

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje nadzor nad dokumentacja dydaktyczna,

po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane przez nauczycieli
programy nauczania i podrgczniki oraz materialy edukacyjne,

odpowiada za wlasciwg organizacj¢ oraz przebieg sprawdzianéw i egzaminow,

udziela nauczycielom instruktazu i nadzoruje ich pracg w zakresie realizacji obowigzujacych programoéow
nauczania, stosowanych metod i osiaganych wynikéw, prowadzac obserwacje pracy nauczycieli,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu
wykonania niezwtocznie zawiadamia osobe¢ prowadzacg i organ nadzoru pedagogicznego,

petni funkcje przewodniczacego Rady Pedagogicznej. Przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady,

odpowiada za prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania, wydawanie
zaswiadczen i $wiadectw szkolnych,

wykonuje inne zadania wynikajace z odrebnych przepiséw prawa,

w przypadku sporu kompetencyjnego pomiedzy Dyrektorem ds. dydaktycznych a Dyrektorem Zarzadzajacym
ostateczng decyzj¢ w sprawie podejmuje Dyrektor Liceum.

Sa. Dyrektor zarzadzajacy kieruje praca Liceum, a w szczegolnosci:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)

)
K)

© o N

kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Liceum oraz reprezentuje je na zewnatrz,

sprawuje opieke nad uczniami oraz zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkole,

opracowuje rozktad zaje¢ lekcyjnych i fakultatywnych,

zapewnia warunki optymalnej realizacji statutowych celow 1izadan Liceum, wlasciwg atmosfere
oraz odpowiada za poziom i wyniki nauczania i wychowania,

wspotdziata zinnymi organami Liceum w celu zapewnienia warunkoéw optymalnej realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego,

moze wnioskowaé, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej o skreslenie z listy ucznidéw naruszajacych
W sposoOb razacy przepisy Statutu,

moze wystepowac do osoby prowadzacej o zatrudnienie i zwolnienie nauczycieli i innych pracownikow,
petni funkcje przewodniczgcego Rady Pedagogicznej. Przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady,

odpowiada przed Dyrektorem Liceum za zgodne z prawem funkcjonowanie szkoty, w ramach swych
kompetenciji,

uzgadnia z Dyrektorem Liceum organizacj¢ pracy szkoty na dany rok,

niezwlocznie przekazuje Dyrektorowi Liceum: zalecenia i uwagi z kontroli oraz ewaluacji przeprowadzonych
w Liceum przez organ nadzorujacy, uwagi i decyzje z kontroli przeprowadzonych przez Sanepid i inne
Instytucje do tego uprawnione,

wykonuje inne zadania wynikajace z odrgbnych przepisow prawa,

w przypadku sporu kompetencyjnego pomiedzy Dyrektorem ds. dydaktycznych a Dyrektorem Zarzadzajacym
ostateczng decyzj¢ w sprawie podejmuje Dyrektor Liceum.

(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
. (uchylony)

10. (uchylony)
11. (uchylony)
12. (uchylony)
13. (uchylony)
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§5

1. Rada Pedagogiczna, zwana dalej Rada, jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki.

2. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego,

€) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Liceum,

e) wnioskowanie i opiniowanie do Dyrektora Liceum, za posrednictwem Dyrektora ds. dydaktycznych
w sprawie skreslenia z listy uczniow,

f) wnioskowanie do osoby prowadzacej w sprawie wprowadzenia zmian w statucie,

g) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole programow nauczania i podrgcznikow

h) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym rozktadu zajg¢¢ lekcyjnych i fakultatywnych, przydziatu
nauczycielom stalych zajec,

i) opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor ds. dydaktycznych jako przewodniczacy, Dyrektor Zarzadzajacy
i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zaproszone przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej lub osoby
prowadzacej liceum.

&

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ edukacyjnych oraz
w miare biezacych potrzeb.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek Dyrektora Liceum, Dyrektora ds.
dydaktycznych, organu prowadzacego, z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady oraz organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny.

6. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania rady oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania.

7. Uchwaty podejmowane sg zwykla wigkszo$cia glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkoéw. Zebrania
sg protokotowane.

8. Obecnos¢ na posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa. Czlonkow Rady Pedagogicznej obowigzuje
tajemnica stuzbowa.

9. Dyrektor ds. dydaktycznych przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogo6lne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci szkoty.

10. Rada Pedagogiczna ma prawo opiniowania, w trybie uchwaty okreslonych przez Dyrektora Liceum regulaminéw

postgpowania i procedur, o ktérych mowa w § 4 ust. 4 punkt b.

Rozdziat III. Wewnatrzszkolny system oceniania.

§6

1. Szkota stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow zgodne z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2018r., poz. 1457 ze zmianami).
2. Wewnatrzszkolny System Oceniania stanowi zalgcznik nr 1 Statutu Liceum, bedacy jego integralng czescia.



11.

15.11.2021
Rozdziat IV. Organizacja pracy szkoty.

§7

Organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla osoba prowadzaca
w porozumieniu z Dyrektorem Liceum.
Organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla

tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora ds. dydaktycznych.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktycznej i wychowawcze]j szkoty, ktorych wymiar okreslaja ramowe

plany nauczania sg:

a) obowigzkowe zajecia lekcyjne,

b) zajecia fakultatywne.

W szkole nie sa prowadzone lekcje religii.

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ w roku szkolnym, przerw §wigtecznych, ferii zimowych i letnich,

egzamindow maturalnych okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego w szkotach publicznych.

Zajecia odbywaja sie przez 5 dni w tygodniu. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut, przerwy 5, 10 lub 15 minut, przy

czym jedna, w porze obiadowej 25 minut.

Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekroczy¢ 25 osob. Jezeli liczba uczniow w oddziale wynosi ponizej 7

uczniow, to osoba prowadzaca moze taki oddzial rozwigza¢ z koncem roku szkolnego lub potaczy¢ z innym

oddziatem.

Do realizacji celéw statutowych, szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z pomieszczen do nauki

z niezb¢dnym wyposazeniem.

W liceum prowadzona jest dokumentacja przebiegu nauczania ustalona dla szkoét publicznych, w oddziatach

trzyletniego liceum zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r.

w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu

nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2014 r., poz. 1170

ze zm.) oraz w oddziatach czteroletniego liceum zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie

sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,

dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2017 r., poz. 1646 ze zm.)

Liceum, realizujac statutowe cele, zapewnia uczniom odpowiednie warunki bezpieczenstwa i higieny,

W szczegdlnosci:

a) sprawowanie odpowiedniej opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé obowigzkowych
lekcyjnych i fakultatywnych,

b) organizowanie dyzurow nauczycielskich w czasie przerw,

¢) tworzy regulamin i zasady opuszczania budynku liceum.

§8

Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty okresla osoba prowadzaca po uzgodnieniu z Dyrektorem Liceum,
Z tym ze muszg one uwzglednia¢ w oddziatach trzyletniego liceum warunki okreslone w art. 20f ust.1 i 2 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2018r., poz. 1457 ze zmianami) oraz
w oddziatach czteroletnich art. 134 ust. 1 ustawy Prawo Oswiatowe (tj. Dz.U. z 2018r, poz. 996 ze zm.).

O przyjecie do klasy pierwszej moga ubiegac si¢ absolwenci gimnazjum (do oddziatéw trzyletnich) oraz absolwenci
szkoty podstawowej (do oddziatéw czteroletnich), na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzanej przez
Dyrektora Liceum. Ostateczna lista uczniow bedzie formutowana na podstawie kolejnosci podpisania umowy
ksztalcenia.
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d)
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Dodatkowo, w przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba miejsc, o przyjeciu decyduje:
a) (uchylony)
b) (uchylony)
c) (uchylony)
d) rozmowa kwalifikacyjna organizowana przez Dyrektora Liceum,
e) dodatkowo wynik wewngtrznego egzaminu wstepnego, ktory moze zosta¢ zorganizowany przez liceum.
W przypadku przeprowadzania egzaminu, o ktérym mowa w § 8 ust. 3 pkt. b, zasady i tryb jego przeprowadzania
okresla osoba prowadzaca.
Do klas programowo wyzszych niz pierwsza, uczniowie przyjmowani sg na podstawie §wiadectwa ukonczenia klasy
programowo nizszej, arkusza ocen i rozmowy kwalifikacyjne;j.

§ 8a

Zasady zwalniania ucznidéw z zaje¢ szkolnych:

Rodzice lub prawni opiekunowie sa zobowigzani przekaza¢ szkole informacje¢ o niecobecnosci swojego dziecka
na wszystkich badz na czgséci zaje¢ dydaktycznych w danym dniu poprzez przekazanie szkole takiej informacji w
dniu nieobecnosci najpdzniej do godziny 8:20.

Zwolnienie ucznia w trakcie dnia po godzinie 8:20 jest mozliwe w sytuacji osobistego odebrania dziecka
ze szkoly przez rodzica/opiekuna lub za zgoda Dyrektora Liceum, na podstawie dokumentow okre§lonych
w punkcie c.

Dopuszczalne formy zwolnienia ucznia z zaj¢é lekcyjnych przez Dyrektora Liceum:

- zwolnienie pisemne podpisane przez rodzica/opiekuna,

- zwolnienie mailowe wystane na adres zwolnienia@lifeskills.pl, ale tylko w przypadku gdy uczen jest nicobecny
caly dzien i nie moze dostarczy¢ zwolnienia pisemnego,

- pisemny wniosek ucznia podpisany przez rodzica/opiekuna - tylko w przypadku uczniéw, ktorzy ukonczyli 18
lat.

Spoznienie na lekcje powyzej 15 min — traktowane jest jak godzina nieobecnosci i powinno by¢ usprawiedliwione
jak kazda inna godzina nieobecnosci.

Uczniowie moga by¢ zwalniani do domu z ostatnich zaje¢ lekcyjnych w przypadku nieobecnosci nauczyciela,
jezeli rodzic/opiekun wyrazit wczesniej na to pisemng zgode w §4. Umowy ksztalcenia licealnego.
W przeciwnym razie Dyrektor Liceum zapewnia uczniom opiek¢ do czasu zakonczenia zajgc.

Rozdzial V. Prawa i obowiazki nauczycieli, innych pracownikow szkoty.

§9

Nauczyciele w szczegdlnosci majg prawo do:
a) wspotdecydowania o wyborze programu nauczania w szkole przy zachowaniu obowiazku realizacji podstawy
programowej MEN,
b) wyboru metod realizacji programu nauczania z uwzgl¢dnieniem celéw realizowanych przez Liceum,
c) doboru podrecznikéw i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,
d) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan,
e) wnioskowania o nagrodach i karach dla swoich uczniow,
f)  wnioskowania o dokonanie oceny wlasnej pracy.
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2. Do obowigzkoéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

a)
b)

d)
e)
f)
9)
h)

dbatos¢ o jakos¢ pracy dydaktycznej, wychowawczej i profilaktyki,

systematyczne i rzetelne przygotowanie si¢ do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych i fakultatywnych,
realizowanie ich zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢é, zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki
oraz zgodnie z celami realizowanymi przez liceum,

przekazanie uczniom i rodzicom na poczatku roku szkolnego informacji o wymaganiach edukacyjnych
na poszczegdlne oceny edukacyjne, w tym oceng zachowania, z realizowanego programu nauczania oraz
0 sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz zyczliwosc,

jasnego sformutowania wymagan wobec ucznidow oraz zasad oceniania ich pracy,

udzielania uczniom indywidualnych konsultacji,

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, podczas organizowanych przez szkote zajec,
oraz w trakcie dyzurow na przerwach,

systematyczne poglebianie i aktualizowanie kwalifikacji zawodowych,

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen uczniow,

uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej,

przestrzeganie kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkdéw spotecznosci szkolnej oraz poza szkola,
realizowaé zalecenia pokontrolne oraz wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego Dyrektora ds.
dydaktycznych i Dyrektora Liceum,

przedstawi¢ Dyrektorowi ds. dydaktycznych program nauczania przewidziany do realizacji w danym roku
szkolnym,

przestrzegaé zalecen epidemiologicznych i profilaktycznych formutowanych przez dyrekcje szkoty,

dla zapewnienia bezpieczenstwa, w tym zdrowotnego i higieny pracy uczniow, oraz wspotpracownikow,
podejmowac wszelkie dostgpne dziatania zapobiegawcze stuzace zwigkszaniu bezpieczenstwa srodowiska
pracy — w szczegolnosci zgodnie ze szczegotowymi zaleceniami Dyrektora Liceum.

3. Nauczyciele wykonuja inne zadania okreslone w przepisach szczegotowych.
4. Osoba prowadzaca zatrudnia pracownikow administracji i obstugi, ktérzy odpowiadaja za:

a)

b)

planowanie, rozw6j i1 wdrazanie polityki i procedur w celu sprawnego funkcjonowania zaplecza
administracyjnego szkoty,

ponosza odpowiedzialno$¢ za pozyskanie i utrzymanie w odpowiednim stanie obiektow biurowych
1 pracowni szkoly, umozliwiajacym bezpieczne 1 higieniczne warunki przebywania uczniow
i pracownikow szkoty,

nadzorujg zaopatrzenie szkoty w niezbedne materiaty biurowe.

5. Pracownicy administracyjni maja obowiazek:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

zachowania tajemnicy informaciji,

przestrzega¢ zasad wspolzycia spotecznego,

przestrzegaé przepisoOw prawa i regulaminu pracy,

przestrzegaé zasad BHP,

przestrzegaé zalecen epidemiologicznych i profilaktycznych formutowanych przez dyrekcje szkoty,

dla zapewnienia bezpieczenstwa, w tym zdrowotnego i higieny pracy uczniéw, oraz wspotpracownikow,
podejmowacé wszelkie dostgpne dziatania zapobiegawcze stuzace zwigkszaniu bezpieczenstwa Srodowiska
pracy — w szczegolnosci zgodnie ze szczegdtowymi zaleceniami Dyrektora Liceum.

6. Pracownicy administracji i obstugi majg prawo do:

a)
b)
c)
d)
e)

wynagrodzenia wyplacanego prawidlowo i terminowo,
zyczliwego 1 obiektywnego traktowania przez przetozonych,
(uchylony)

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

(uchylony)



15.11.2021

7. Osoba prowadzaca zatrudnia psychologdéw, ktorzy odpowiadaja za:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)
)
K)

przygotowanie indywidualnych programow edukacji terapeutycznej dla uczniéw z orzeczeniami,
rozpoznawanie razem z wychowawca potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia,
typowanie osob, ktére potrzebuja indywidualnego podejscia i formutowanie zalecen, ktére pozwalaja na
dostosowanie $rodowiska nauki do indywidualnych potrzeb ucznia,

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych i formutowanie planow naprawczych,
podejmowanie dziatan profilaktyczno—wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty
i wspieranie wszystkich pracownikow w tym zakresie,

wspieranie uczniéw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia we
wspoOlpracy z wychowawca,

udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych dla uczniow, u ktorych stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,

wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

dbanie o redukowanie napie¢ w srodowisku pracy,

typowanie ucznidéw wymagajacych konsultacji psychiatrycznej,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

8. Psycholodzy maja obowiazek:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

zachowania bezwzglednej tajemnicy w przypadku, gdy uczen o to poprosi — z wyjatkiem sytuacji zagrozenia
zdrowia i zycia,

zachowania tajemnicy informacji, ktérej ujawnienie mogtoby narazi¢ szkote na szkode,

przestrzegaé zasad wspolzycia spotecznego,

przestrzegaé przepisOw prawa i regulaminu pracy,

przestrzega¢ zasad BHP,

przestrzegaé zalecen epidemiologicznych i profilaktycznych formutowanych przez dyrekcje szkoty,

a zapewnienia bezpieczenstwa, w tym zdrowotnego 1 higieny pracy ucznidow, oraz wspotpracownikow,
dl b t t d t h t k
podejmowac wszelkie dostgpne dziatania zapobiegawcze stuzace zwigkszaniu bezpieczenstwa srodowiska
pracy — w szczegdlnosci zgodnie ze szczegdtowymi zaleceniami Dyrektora Liceum.

9. Psycholodzy majg prawo do:

a)
b)

c)

wynagrodzenia wyptacanego prawidtowo i terminowo,
zyczliwego 1 obiektywnego traktowania przez przetozonych,
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

10. Osoba prowadzgca zatrudnia inspiratorow, ktorzy wspieraja ucznidow w realizacji podstawy programowej,
projektow szkolnych, w tym Program sprawnosci 2030.

11. Inspiratorzy majg obowigzek:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

zachowania tajemnicy informaciji,

przestrzega¢ zasad wspolzycia spotecznego,

przestrzegaé przepisOw prawa i regulaminu pracy,

przestrzega¢ zasad BHP,

przestrzegaé zalecen epidemiologicznych i profilaktycznych formutowanych przez dyrekcje szkoty,

dla zapewnienia bezpieczenstwa, w tym zdrowotnego i higieny pracy uczniéw, oraz wspotpracownikow,
podejmowac wszelkie dostgpne dziatania zapobiegawcze stuzace zwigkszaniu bezpieczenstwa srodowiska
pracy — w szczegolnosci zgodnie ze szczegdtowymi zaleceniami Dyrektora Liceum.

8



15.11.2021

12. Inspiratorzy majg prawo do:

a) wynagrodzenia wyptacanego prawidlowo i terminowo,
b) zyczliwego i obiektywnego traktowania przez przetozonych,
€) bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy.

Rozdziat VI. Prawa 1 obowigzki uczniow. Przypadki, w ktorych uczen moze zosta¢ skreslony z listy
uczniéw w ramach prawa oswiatowego.

§10

1. Uczniowie majg prawo do:

2.

3.

a) do nauki w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wlasnych przekonan,

b) korzystania ze stworzonych przez szkot¢ warunkéw do pelnego rozwoju intelektualnego i fizycznego,
w szczegolnosci w warunkach czystego umystu,

c) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

d) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

e) otrzymywania ocen zgodnie z zasadami okreslonymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

f) jawnych i umotywowanych ocen,

g) zwracania si¢ do nauczycieli o dodatkowa pomoc i wyjasnienia trudniejszych kwestii, na jakie natrafiajg
podczas nauki,

h) porady psychologiczno- pedagogicznej w przypadku zgtoszonej trudnosci.

Uczen ma prawo zna¢ ztygodniowym wyprzedzeniem terminy pisemnych sprawdziandbw wiadomosci

obejmujacych wigksze partie materiatu. Sprawdzian taki moze si¢ odby¢ 2 razy w ciagu dnia. W tygodniu nie moze

by¢ wigcej niz 5 sprawdzianow.

Wszystkie prace pisemne powinny by¢ ocenione i zwrdcone lub udostepnione uczniom w ciggu dwoch tygodni.

Fakt oddania sprawdzonej pracy nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym.

3a. W przypadku nieobecnos$ci, spoéznien lub tez braku zaangazowania ucznia, nauczyciel - majgc na celu

4.

realizacje potrzeby rozwojowej ucznia - zleca dodatkowe prace pisemne, ustne lub projektowe.

Uczniom przyznawane sa wyrdznienia inagrody m.in. za bardzo dobre wyniki w nauce, sporcie
oraz za zaangazowanie.

Rodzaje przyznawanych uczniom nagrod:

a) ustne wyroznienie na forum szkoty,

b) list pochwalny od Dyrektora Liceum do rodzicow,

C) nagroda rzeczowa.

O przyznanie nagrody dla ucznia wnioskuje wychowawca klasy, nauczyciel zaje¢ obowiazkowych

lub fakultatywnych, dyrektorzy Liceum do osoby prowadzace;.

O przyznaniu nagrody decyduje Dyrektor Liceum, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

Uczniowie majg obowiazek:

a) uczestniczy¢ czynnie we wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote,

b) przestrzega¢ zasad tolerancji i kultury wspolzycia w §rodowisku szkolnym (zakaz stosowania przemocy
fizycznej i stownej, uzywania wulgarnych zwrotow i gestow),

C) rzetelnie zdobywa¢ wiedze i umiejetnoSci we wspotpracy z nauczycielami oraz wychowawcami,

d) wykonywac polecenia i przestrzegac zarzadzenia dyrekcji, wychowawcow i nauczycieli szkoty,

e) utrzymywacé czysto$¢ i troszczy¢ sie o mienie szkoty i estetyczny jej wyglad,

f) dbac o zdrowie wilasne i kolegow (uczniowi szkoty nie wolno posiada¢ a takze uzywac: narkotykow, alkoholu,
nikotyny we wszelkich postaciach oraz substancji psychoaktywnych),

0) przestrzegania zasad uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas pobytu w
szkole (uczniowi nie wolno bez zgody uzywaé telefonu komorkowego, ani urzadzen teleinformatycznych —
pod rygorem kar okreslonych ponizej),
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h) w czasie pobytu w szkole - zachowywa¢ sie w sposdb nie zagrazajacy zdrowiu wiasnemu i zdrowiu innych,

i) przebywac na terenie szkoty podczas trwania zaje¢ lekcyjnych w szkole oraz nie oddala¢ si¢ od grupy
oraz opiekuna podczas zajgé poza terenem szkoty.

Za nieprzestrzeganie przepisoOw szkolnych zawartych w Statucie uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy,

b) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow przez wychowawce klasy o ztym zachowaniu si¢ ucznia,

c) upomnieniem (ustnym lub pisemnym) lub nagang Dyrektora Liceum,

d) pozbawieniem mozliwo$ci uzyskania nagrody,

e) zawieszeniem przez dyrektora w prawie do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

f) skresleniem z listy uczniow w ramach prawa o§wiatowego.

W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godno$¢ osobista uczniow.

Od wymierzonej uczniowi kary przystuguje odwotanie. Odwolanie w formie pisemnej mogg ztozy¢ rodzice (prawni

opiekunowie) lub uczen petnoletni:

a) od kary wymierzonej przez wychowawce lub Dyrektora ds. dydaktycznych - do Dyrektora Liceum,

b) od kary wymierzonej przez Dyrektora Liceum — do osoby prowadzacej, za posrednictwem Dyrektora
Liceum,

c) od decyzji o skresleniu z listy uczniow do Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty, za posrednictwem
Dyrektora Liceum, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Procedura skreslenia: w przypadku istotnych niedopetnien lub naruszen (§ 10, ust. 8) obowigzkow ucznia,

uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow w ramach Prawa os$wiatowego - w szczegdlnosci, ale

niejedynie:

a) (uchylony)

b) (uchylony)

C) prezentowanie postaw godzacych w dobre imi¢ spotecznosci szkoty,

d) nieprzestrzeganie zasad okreslonych w Statucie, w szczegdlnoscei:

- agresywne zachowania wobec innych uczniow, stosowania przemocy fizycznej i stownej,

- agresywne zachowania wobec pracownikow szkoty,

- stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego, na przyktad samowolne opuszczanie terenu
szkoty Iub samowolne oddalanie si¢ od grupy podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty,

- posiadanie a takze uzywanie: narkotykow, alkoholu i substancji psychoaktywnych,

- rozprowadzanie substancji psychoaktywnych,

- niszczenie mienia szkoty lub pracownikow szkoty,

- niestosowanie si¢ do regulaminu uzywania telefonow komoérkowych i urzadzen teleinformatycznych,

- dokonanie przestepstwa lub czynu komputerowego, godzacego w interesy liceum (wprowadzanie wirusow,
podszywanie si¢ pod pracownikow liceum, przechwytywanie cudzej korespondencji e-mailowej),

- skazanie prawomocnym wyrokiem sadu lub na podstawie decyzji sadu o przebywaniu w areszcie.

W przypadku wszczecia procedury skreslenia w ramach prawa o$wiatowego, rodzice ucznia (prawni opiekunowie)
lub uczen petnoletni moze odwotaé si¢ od decyzji o skreSleniu w ramach prawa o$wiatowego — W pierwszej
kolejnosci do Dyrektora Liceum. W przypadku braku uznania przez Dyrektora argumentacji odwotawczej
ostateczne odwotanie kierowa¢ mozna do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, za posrednictwem Dyrektora Liceum
w terminie 14 dniu od otrzymania decyzji.

Niezaleznie od prawa os$wiatowego i procedury skreslenia ucznia - umowa ksztalcenia moze rowniez zostaé
rozwigzana w trybie prawa cywilnego na mocy jej stosownych zapisow.
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Rozdziat VII. Finansowanie szkoty.
§11

Szkota jest utrzymywana z miesi¢cznych oplat za nauke wnoszonych przez rodzicow lub prawnych opiekunow
ucznidow oraz innych oplat (m.in. wpisowego), dotacji z budzetu panstwa przekazywanej przez wlasciwy organ
samorzadu terytorialnego oraz z darowizn.

Wysokos¢ optat za nauke w szkole oraz innych optat wnoszonych przez rodzicow lub prawnych opiekunéw uczniow
okresla organ prowadzacy szkote.

Optaty za nauke w szkole pobierane sa jednorazowo lub przez 10 miesigcy lub przez 12 miesiecy, z gory za kazdy
miesigc.

W momencie podpisania umowy ksztatcenia rodzice wptacaja wpisowe.

Rodzice ucznidéw sg zobowigzani do terminowego wnoszenia oplat za nauke.

Szczegdlowe warunki finansowania i ksztatcenia w szkole okresla umowa cywilno-prawna.

(uchylony)

Rok budzetowy szkoty pokrywa si¢ z rokiem szkolnym.

Rozdziat VIII. Przepisy koncowe.

§12
W szczegdlnych przypadkach lub w razie braku naboru, organ prowadzacy moze podja¢ decyzje o likwidacji
szkoty/oddziatu.
Organ prowadzacy moze zlikwidowa¢ szkote z koncem roku szkolnego. W tym przypadku organ prowadzacy jest
zobowigzany co najmniej 6 m-cy przed terminem likwidacji zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji
rodzicow ucznidw, jednostke samorzadu terytorialnego prowadzaca wpis do ewidencji oraz gming na ktorej terenie
dziata szkota.
Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoly przekazuje si¢ organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny w terminie 1 m-ca od dnia zakonczenia likwidacji.

§13
Statut Szkoty moze by¢ zmieniony przez osobe prowadzaca, z inicjatywy wilasnej lub na wniosek jednego
z Organow Szkoty.
Szkota uzywa pieczatek podtuznych i pieczeci okragtych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§14
Statut wchodzi w zycie z dniem rozpoczgcia dziatalnosci przez Liceum.

(Tekst jednolity Statutu Liceum Ogodlnoksztatcagcego LIFESKILLS Nr 1 uwzglednia zmiany dokonane w dniu
20.01.2017 — zmiana siedziby, w dniu 10.02.2017, 01.09.2017,12.12.2018, 25.09.2020 oraz zmiany u$ci$lajace z dnia
15.11.2021)
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Zalacznik do Statutu Liceum Ogélnoksztalcacego LIFESKILLS Nr 1.

Wewnatrzszkolny System Oceniania
Liceum Ogélnoksztalcacego LIFESKILLS Nr 1

§1
Postanowienia ogélne
Ocenianie to proces gromadzenia informacji, integralna czg$¢ procesu uczenia si¢ i nauczania oraz wspierania go.
Ocenianiu podlegaja:
a. Osiggniecia edukacyjne ucznia
b. Zachowanie ucznia

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

- wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

- wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania, w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
Wewnatrzszkolny System Oceniania oparty jest na przyjetych przez Rade Pedagogiczng zalozeniach:

Szkota ma jeden spojny system oceniania

Uczniowie dobrze znaja system oceniania

Ocenianie uczniow jest systematyczne

Samoocena jest waznym elementem oceniania

® o0 oo

Ocena ma motywowac ucznia do dalszej pracy

§2
Cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego
Wewnatrzszkolny system oceniania ma na celu:

a. poinformowanie ucznia o poziomie jego edukacyjnych osiagnieé i postepach w tym zakresie
oraz jego zachowaniu,

b. przekazywanie uczniom informacji zwrotnej o tym, co uczen zrobit dobrze, a co musi jeszcze poprawic,
oraz pomocy w samodzielnym planowaniu rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy i wlasciwych zachowan

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o specjalnych uzdolnieniach,
postepach, trudnosciach ucznia,

e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
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§3
Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych i zachowania oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunow),

biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyje¢tych w szkole,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzianu wiedzy i umiejg¢tnosci,
ustalanie kryteriow oceniania zachowania

ustalanie ocen klasyfikacyjnych oraz warunkéw ich poprawiania.

- ® a0 o

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g. ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§4
Zasady informowania uczniow i ich rodzicow o przebiegu procesu oceniania
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

a. Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z programu nauczania,

b. Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

€. Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny kwalifikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny kwalifikacyjnej zachowania. Fakt ten odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) do wgladu — mozliwe wykonanie kserokopii dokumentacji.

§5
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

a. nauczyciel okresla na pis$mie dostosowany zakres wymagan edukacyjnych dla ucznia,

b. o dostosowanych wymaganiach edukacyjnych nauczyciele informuja rodzicow (prawnych opiekunow).
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Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez
lekarza, na czas okreslony tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z
zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki oraz zaje¢ artystycznych nalezy
W szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki czy nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony/a”.

§6
Ustalanie ocen klasyfikacyjnych srodrocznych i rocznych
Uczen otrzymuje oceny: biezace, klasyfikacyjne srodroczne i roczne oraz ocene koncowa.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania. Dokonuje si¢ tego w odniesieniu do planéow nauczania,
stosujac przyjeta skale ocen.

Klasyfikowanie $rédroczne przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego, we wszystkich klasach dokonuje si¢
tego w drugim tygodniu stycznia.

Nie pozniej niz na tydzien przed klasyfikacja nauczyciel przedmiotu informuje uczniow i wychowawce klasy
0 przewidywanych ocenach i wpisuje je do dziennika.

Ostateczne oceny z zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania sg wystawiane na jeden dzien przed klasyfikacja.

Uczen ktéry uzyskal ocene niedostateczng za I semestr, jest zobowigzany do uzupetnienia poziomu wiedzy
i umiejetnosci w terminie i na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajeé
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania.

Przed rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani do
poinformowania ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych ocenach z zajec¢ edukacyjnych.
Czynig to W nastepujgcy sposob:

a. nie pozniej niz na tydzien przed klasyfikacja nauczyciel przedmiotu informuje uczniow i wychowawce klasy
0 przewidywanych ocenach i wpisuje je do dziennika;

b. na zebraniach, na co najmniej tydzien przed roczng klasyfikacja, wychowawcy informuja rodzicow (prawnych
opiekunéw) o proponowanych ocenach rocznych. W przypadku nieobecnosci rodzicéw (prawnych opiekunow)
na zebraniu pisemng informacje o przewidywanych ocenach rocznych przekazuja wychowawcy
za posrednictwem uczniow — z prosbg o potwierdzenie otrzymania, bagdz za posrednictwem poczty e-mail, na
adres podany przez rodzicow uczniow - z prosba o potwierdzenie otrzymania wiadomosci e-mail. W sytuacjach
szczego6lnych dopuszceza si¢ mozliwos¢ powiadomienia listem poleconym.

14



10.

11.
12.
13.

14.

15.

15.11.2021

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
zajgcia. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ostateczne oceny z zaje¢ edukacyjnych sg wystawiane na jeden dzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 9 ust. 1.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a oceng zachowania -
wychowaweca klasy, po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Jezeli w wyniku klasyfikacji stwierdzono, ze poziom edukacyjnych osiagnie¢ ucznia uniemozliwia lub utrudnia
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§7

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych

1. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

a. stopien celujacy - 6,
stopien bardzo dobry - 5,
stopien dobry - 4,
stopien dostateczny - 3,

stopien dopuszczajacy - 2,

- o o 0 o

stopien niedostateczny - 1.

Oceny wymienione w punktach od a do e sa pozytywne. Ocena wymieniona w punkcie f jest negatywna.

2. Dopuszcza sie w rubrykach ocen biezacych stosowanie innych oznaczen zrozumiatych dla ucznia i rodzicéw tj. ,,-

”,,+” N (nieprzygotowany) lub Nb (niecobecny).

3. Kryteria wymagan na poszczegolne oceny:

a. naoceng celujaca:

1) wiadomosci $cisle naukowe, a ich zakres wyczerpujacy lub szerszy niz wymagania programowe, tresci
powigzane ze sobg w systematyczny ukitad,

2) zgodne z nauka rozumienie uogdlnien i zwigzkow migdzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek
ingerencji nauczyciela,

3) samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i praktycznych,

4) poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia naukowa, wysoki stopien precyzji
wypowiedzi.

b. na ocene bardzo dobra:

1) wyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego (koniec roku lub semestru), wiadomosci
powigzane ze soba W logiczny uktad,

2) wiasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez ingerencji
nauczyciela,

3) umiejetne wykorzystywanie wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela,

4) poprawny jezyk, styl, sprawne postugiwanie si¢ terminologia naukowa, klarowna koncepcja wypowiedzi.

c. naoceng dobra:

1) opanowanie materialu programowego, wiadomosci logicznie powiazane,

2) poprawne rozumienie uogdlnien i zwigzkoéw migdzy nimi oraz - inspirowane przez nauczyciela -
wyjasnianie zjawisk,

3) stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez nauczyciela,
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nieliczne usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminoéw haukowych,
wypowiedz klarowna w stopniu zadowalajacym.

na oceng dostateczna:

zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych z danego przedmiotu - podstawowe
wiadomosci logicznie powigzane,

prawie poprawne rozumienie podstawowych uogoélnien oraz wyjasnianie wazniejszych zjawisk z pomoca
nauczyciela,

stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela,

niewielkie i nieliczne btedy, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja wypowiedzi.
na ocen¢ dopuszczajaca:

wiadomosci tylko konieczne, luzno zestawione,

niezrozumienie podstawowych uogolnien i brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

umiejetnos$¢ stosowania wiedzy tylko w sytuacjach typowych z pomoca nauczyciela,

liczne btedy, nieporadny styl, trudnosci w formutowaniu mysli.

Uczen, ktory nie spetnia wymagan nawet na ocen¢ dopuszczajaca, otrzymuje ocene niedostateczng.

Zachowanie ucznia uwzglednia codzienne respektowanie ogolnie przyjetych norm etycznych i zasad wspotzycia
spotecznego — stad ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczegolnosci:

S @ o a0 o

stosunek do pedagogow, uczniow i pracownikow Liceum,
obecnos¢ i angazowanie si¢ w samorozwoj i rozwoj innych,
kulture wystawiania si¢ i komunikacji,

dbatos¢ o bezpieczenstwo oraz zdrowie wiasne i innych 0sob,
godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nia,
wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;j;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

Oceng zachowania $rodroczng i koncowa ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a
b
C.
d.
e
f

WZOorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

Kryteria ocen zachowania ucznia:

a.

Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory jest przyktadem dla innych, spetniajac w sposéb zastugujacy
na pochwat¢ wymagania wymienione w ust. 5

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen spetniajacy wszystkie wymagania zawarte w ust.5. Jego zachowanie
nie budzito nigdy zadnych wigkszych zastrzezen.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory w zdecydowanej wigkszosci spetniat wymagania okreslone w ust.5.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktérego zachowanie budzito pewne zastrzezenia, ale nastgpila znaczaca
poprawa zachowania.

Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory lekcewazy wymagania wymienione w ust. 5 lub nie stosuje
si¢ do uwag pedagogow.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory w razacy sposob naruszyt zasade wspodtzycia spotecznego lub ztamat
prawo szkolne, w tym regulaminy pracowni lub zaje¢¢ szkolnych.
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Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

a. oceny z zaje¢¢ edukacyjnych,

b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia

o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§8
Sposoby biezacego sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia
Narzedzia kontroli dla nauczyciela:
a. Odpowiedzi ustne — obejmujg zakres wiadomosci i umiejetnosci z ostatnich pigciu tematow. Przynajmniej
raz w semestrze uczen powinien otrzymac oceng za odpowiedz ustng,

b. Prace pisemne:
— karty pracy indywidualnej

— kartkgwka — stanowi pisemna forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci maksymalnie z ostatnich
pieciu tematow. Nie musi by¢ zapowiadana. W jednym dniu nie moze by¢ wigcej niz dwie kartkowki.
Powinna by¢ sprawdzona w ciggu dwoch tygodni

—  pisemny sprawdzian wiadomosci — po danym dziale programu lub wg zakresu materialu okreslonego przez
nauczyciela. Poprzedzony powtorzeniem. Musi by¢ zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem. W
jednym tygodniu uczen moze pisaé max. pie¢ sprawdzianow. W danym dniu nie wigcej niz dwa
sprawdziany. Sprawdzian powinien by¢ sprawdzony i oddany w ciggu dwaoch tygodni.

Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pisemnego sprawdzianu wiadomosci, jezeli poprzedni nie zostal oceniony
i oméwiony

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéow (prawnych opiekunéw) nauczyciel jest obowigzany uzasadni¢ ustnie
wystawiong przez siebie ocene z pracy pisemnej i odpowiedzi ustne;.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢. Forme i termin poprawy ustala z nauczycielem danego przedmiotu.
Jezeli z poprawy otrzymat oceng nizsza, Utrzymana zostaje ocena pierwotna.

W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej, uczen ma prawo pisa¢ sprawdzian w pozniejszym terminie. Formg
i termin ustala z nauczycielem danego przedmiotu.

Prace pisemne ucznia, w tym sprawdziany, przechowuje si¢ do konca okresu nauki ucznia w szkole.

§9
Tryb przeprowadzania sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Pisemne zastrzezenia moga by¢ zgtoszone
w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty, po stwierdzeniu, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powoluje niezwtocznie komisje, ktora:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala rocznag ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;
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b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zlasc}}olwza?fal
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.
3. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu,
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
4. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 2, wchodza:
a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne;
b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) dyrektor albo wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca oddziatu,
3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog (jezeli jest zatrudniony),
5) psycholog (jezeli jest zatrudniony),
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
7) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, oktorym mowa wust. 4 moze by¢ zwolniony zudzialu w pracy komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w $2€zegolnosci:
a. W przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji
3) termin sprawdzianu
4) imie i nazwisko ucznia
5) zadania sprawdzajace
6) ustalong oceng klasyfikacyjng;
b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji
2) termin posiedzenia komisji,
3) imig i nazwisko ucznia
4) wynik glosowania,
5) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust.8 dolacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.
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Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o Ktorym mowa w ust. 2
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 10
Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania,
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé egzamin klasyfikacyjny
za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajgé
edukacyjnych. Termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu kwalifikacyjnego w terminie okreslonym
w ust. 4, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze
przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢
obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice ucznia

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 i 3 przeprowadza komisja w sktadzie:

a. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji

b. nauczycie prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust.3 przeprowadza komisja w sktadzie:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji
b. nauczyciel albo nauczyciele zajg¢ edukacyjnych z ktorych przeprowadzany jest egzamin

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

nazwe zajec¢ edukacyjnych

sktad komisji

termin egzaminu

imi¢ i nazwisko ucznia

zadania egzaminacyjne

wynik egzaminu oraz ustalong oceng;

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot

o o0 o

stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§11
Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawacé z tych przedmiotow egzamin poprawkowy.
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Egzamin poprawkowy sktada sie¢ z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, zajg¢ technicznych, zajg¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego
wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel, by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w $zczegolnosci:

nazwe zajec¢ edukacyjnych

imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji

termin egzaminu

imi¢ i nazwisko ucznia

zadania egzaminacyjne

. ustalong oceng klasyfikacyjna;

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot

~®ooo0oTp

stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca
wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego, promowa¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednego przedmiotu, pod warunkiem ze przedmiot ten jest kontynuowany w klasie programowo wyzszej.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Pisemne zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie
5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu.

Dyrektor szkoly, po stwierdzeniu, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego, zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje niezwlocznie komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu,
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 12
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Ocena ustalona przez komisjg, o ktorej mowa w ust.12, jest ostateczna
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§12
Egzamin maturalny

Egzamin maturalny przeprowadza si¢ dla absolwentow Liceum, na warunkach i w sposob okreslony
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie szczegétowych warunkow
i sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz.U. z 2016 r. poz.2223)
— w oddziatach trzyletnich oraz na podstawie przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie ustawy Prawo
o$wiatowe dla oddzialow czteroletnich.

§13
Promowanie uczniow

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej. Naganna ocena zachowania nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzsze;.

2. Uczen, ktory uzyskat srednig ocen na koniec roku co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem.

3. Uczen, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne religie albo etyke, do $redniej ocen wlicza
si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej

5. Uczen konczy Liceum z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych (na §wiadectwie ukonczenia szkoly) $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
oceng zachowania.

§14

1. Wewnatrzszkolny system oceniania stanowi integralng cze¢s¢ Statutu Liceum Ogolnoksztatcacego LIFESKILLS
Nr 1.
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